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県内190万人の心と体の健康をさらに促進！

NSP群馬「Next 5yearｓプロジェクト」

つきましては、ぜひ、貴番組・貴紙にて取材の程、宜しくお願いします。

群馬県内で市民プールなど県内公共施設の管理・運営を行っている(株)NSP群馬(代表 :井
上 眞也(いのうえ  しんや) )は、拠点となる本社を高崎市下豊岡町に置き、現在「高崎市新
町温水プールアクアピア」「藤岡市民プールみずとぴあ藤岡」「玉村町B&G海洋セン
ター」「前橋市富士見温泉見晴らしの湯ふれあい館」「前橋市赤城少年自然の家」の指定管
理者として運営・管理を行っております。

弊社は今年で創立1２年目を迎え、【NSP群馬Next 5yearｓプロジェクト】を発足
し、より地域の皆さまに健康増進に繋がる取り組みを行うことをご報告いたします。
市民プールにて重大事故0件の実績を踏まえ、お客様に安心安全を提供する管理手法のもと、
多世代が通いやすい教室展開を行うことにより、施設内に地域コミュニティを作り地域の皆
さまが笑顔で健康になれる環境をお届けしております。

私たちはこれからも地域に密着した企業として皆様の健康づくりのお手伝いをさせていた
だき、よりよいサービスを提供してまいります。

これまでの取り組み
・プールを活用したプログラム提供（スイミングスクール）において未就学児から中高生を
対象に合わせて約4,000人以上の水泳指導を行い、子供の運動機能向上、水の事故防止に
寄与した実績がある。
・泳力検定や各施設対抗のNSPグループ杯を開催することで競泳人口の裾野を広げることに
努めた。
・競技の魅力や楽しさを身近に感じてもらうため、オリンピアンを招待したイベント等の開
催。
・20～80代までの幅広い年齢層の方に向けてプール・多目的室を活用したプログラムを提
供し医療費削減に貢献。
・季節の行事に絡めた催しやナイトプール、物産展等を開催し地域活性化に貢献。
・温泉施設の特色を活かした「通所型デイサービスA」を開所し、施設を有効活用。

今後の取り組み
・子育て世代のサポートを目的に子供の預かりを行い、心身の成長を促すため、より専門的
な運動プログラムを提供するアフタースクール事業を藤岡事業所だけでなく高崎事業所など
でも開校し、子供の運動不足解消などの地域問題解決に寄与します。
・民間企業の部活動指導員を拡充し、部活動指導員地域移行への協力。
・お客様の利便性を高めることを目的に施設に最新の入場システムを導入。
・弊社管理施設を有効活用したイベントを実施することにより、多世代が楽しめ、それぞれ
のニーズに合わせたプログラムを提供
直近のイベント開催予定
・今回初となる3施設のスイミングスクール生を対象とした赤城山でのキャンプイベント
(12月2日～3日 赤城少年自然の家にて開催)
・4施設で応募を募り、群馬の文化継承と普及を目的とした上毛かるた大会(11月25日 富
士見温泉見晴らしの湯ふれあい館にて開催)

地域に密着した健康づくりのお手伝い

■泳力検定・NSP杯 ■ヨガ教室 ■通所型デイサービスA



１.【ターゲット】 「群馬県民190万人」
詳細⇒コロナ禍が明け、全世代において免疫の低下など様々な健康問題
が起きている。施設が設置されている自治体の市民、町民を中心とした
県民全世帯をターゲットとしている。

2．【コンセプト】 「健康増進（免疫回復）」×「プロジェクト」
詳細⇒これまで地域に密着した企業としてお届けしてきたサービスを、
より地域の皆様が楽しんで参加できるプログラム内容に変更し、健康増
進（免疫回復）につなげ、さらにこのプロジェクトで運動だけでなく多
方面からより多くのニーズを満たし、地域の発展にも貢献していく。

3.【強み】「公共施設としてより市民・町民が利用しやすいサービス」
詳細⇒ 公共施設の管理、運営をしている為、地域の方が利用しやすい。
これまでの業務で健康に特化したサービスをお届けできるノウハウがあ
る。

4.【リリースのポイント３つ】

①健康増進（免疫回復）

②安心・安全

③スケールメリット

５.【この商品・サービスをはじめた理由】または【目標＆夢】300文字程度

弊社はこれまで公共施設を通して地域の皆さまの健康づくりを支えてきたがコロナ
禍が明けた現在、多くの方が免疫力低下など健康に不安を抱えている。
創立12年目を迎え、コロナ禍が終わった今だからこそ皆様にもっとできることがあ
ると考え、「Next 5 yearsプロジェクト」を発足した。
当プロジェクトにより、さらに地域の皆さま全世代に寄り添ったサービスをお届け
し、健康的で明るい未来を築き、地域の発展への貢献と、持続可能な社会へ企業と
して取り組んでいく。



＜以下、参考資料＞

■代表者：井上眞也

・2012年 6月 設立
  12月 警備業認定(群馬県公安委員会)

  玉村町B&G海洋センター インストラクター業務
   藤岡市民プールみずとぴあ藤岡 インストラクター業務

・2013年 4月 高崎市新町温水プールアクアピア 監視等業務受託
   水泳教室開催業務受託

 7月 高崎市城南プール 監視等業務受託
・2014年 4月 高崎市新町温水プールアクアピア 指定管理者業務

   高崎市浜川温水プール 監視等業務受託
   赤城少年自然の家 食事提供業務受託

 7月 高崎市城南プール 監視等業務受託
・2016年 4月 渋川市スカイテルメ渋川 厨房業務受託

   渋川市ユートピア赤城 厨房業務委託
・2017年 7月 高崎市観音山公園プール 監視業務委託
・2018年 4月 藤岡市民プールみずとぴあ藤岡 指定管理者業務
・2019年 4月 玉村町B&G海洋センター 指定管理者業務
・2020年 4月 前橋市赤城少年自然の家 指定管理者業務
・2021年 4月 前橋市富士見温泉見晴らしの湯ふれあい館

   指定管理者業務

■その他 （特許・表彰など）
・群馬県いきいきGカンパニーゴールド認証
・ぐんま女性活躍大応援団
・生き活き健康事業所宣言

＜資料に関してのお問合せ先＞
企業名：株式会社NSP群馬 広報担当：大澤(おおさわ)
TEL： 0274-50-9450 FAX：0274-50-9451
E-Mail： ohsawa@gunma-nsp.com
HPアドレス：http://nsp-gunma.co.jp/
住所 〒370-1301 群馬県高崎市新町629-6
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